
Trainee Ausbildung 
Im Rahmen des Konfiprojektes „All-In“ 



•Grundlage: Durchdachtes 
Konfikonzept  
•Bezug (Beziehung!) zu dem 
Veranstalter von Trainee 



Konfi Trainee Teamer:in 

Schnuppern Verantwortung 
übernehmen 

Vision: 



Als Trainee darf ich schon… 

•Auf die Freizeit mitfahren 

•Bei den Vorbereitungstreffen dabei 
sein 

• Den Rollenwechsel üben 

•Ein konkretes Projekt durchführen 



Kursaufbau 
• 11 Einheiten Mittwochs 

von 18-20 Uhr 
• Eine Wochenendfreizeit 
• Begleitung eines 

Praxisprojektes 

Lerninhalte (Soft Skills): 
Zielen mehr auf die 
Persönlichkeitsentwicklung ab.  
„Ich kann Verantwortung 
übernehmen.“  
„Mir wird etwas zugetraut.“ 



Praxisprojekt 

•Gemeinde frühzeitig miteinbinden, 
damit das Projekt funktioniert. 

•Wie wird das Projekt vorgestellt? 

•Praxisbesuch? 
 



Zuschüsse 

•20€ für die 11 Einheiten tragen sich 
selber – Zuschuss ist kompliziert 

•35€ für das WE & AEJ Zuschuss 



Sonstiges 

•Abschluss: JuGoDi mit Segnung? 
Zertifikat am Konvent? 

•Ritual als Einstieg 

•Niedrigschwelliger Einstieg? 



FRAGEN? 


